FARICA DE LICORES DEL TOLIMA

SEGUNDO SEGUIMIENTO PLAN ANTICORRUCPION Y ATENCION AL CIUDADANO
CORTE AGOSTO 30 VIGENCIA 2023

OFICINA DE CONTROL INTERNO



OBJETIVO

GENERAL Realizar el segundo seguimiento a

los avances y cumplimiento de las actividades consignadas en el Plan Anticorrupcidn y de Atencién
al Ciudadano con corte agosto 30 de 2023

ESPECIFICOS Establecer el nivel de cumplimiento y avances de

las acclones propuestas en el Plan Anticorrupcion y de Atencién al Ciudadano de la
Fabrica de la vigencia 2023.

4. ALCANCE Este seguimiento se realiza para verificar el avance y/o cumplimiento de las actividades del PAAC programadas a ejecutarse en los
meses de mayo, junio, julio y agostode 2023

5. CRITERIOS DEL SEGUIMIENTO

* Articulos 73 y 76 de la Ley 1474 de 2011” Por |a cual se dictan normas orientadas a fortalecer los mecanismos de prevencién, investigacidn y
sancion de actos de corrupcién y la efectividad del control de la gestion publica”,
e Ley1712de 2014

* Decreto 1081 de 2015, tnico de la Presidencia de la Republica, Articulo 2.1.4.1

* Normativa de cada estrategia.



SEGUIMIENTO DE LAS ESTRATEGIAS OFICINA DE CONTROL INTERNO

ESTRATEGIA INICIATIVAS ADICIONALES: La entidad auné esfuerzos para la ejecucién de esta estrategia pues las actividades definidas al principio
de la vigencia, se destaca la socializacién del cédigo de integridad y la respectiva evaluacién. Con respecto al Conflicto de intereses en cumplimiento
de la ley 2013 de 2019, se ha cumplido

ESTRATEGIA MAPA DE RIESGOS DE CORRUPCION: Del seguimiento realizado se destaca la actualizacién del mapa de riesgos de corrupcién, que
a la par se identificaron los riesgos de seguridad de la informacidn.

MECANISMOS PARA MEJORAR LA ATENCION AL CIUDADANO: A través del drea de mercadeo y ventas la entidad realizé para este periodo
presencia institucional evidenciando los sitios a nivel departamento. Actualizé las encuestas de satisfaccion.

ESTRATEGIA TRANSPARENCIA: Esta estrategia enfocada en lineamientos de transparencia activa y transparencia pasiva, evidencla los links donde
reposan los documentos exigidos para cada uno de estos. La publicacién de costos de reproduccion esta pendiente por ejecutar.

ESTRATEGIAS TRAMITES Se evidencié de parte de la Subgerencia Administrativa el inicio del desarrollo de esta estrategia.

ESTRATEGIA PARTICIPACION CIUDADANA: La realiza en conjunto con la Gobernacién.




CLLelhd,

ERENATEQIAR IRAMITES 50 wyidugi i e PREER Hh b Bty 10 Al iobvsihge i) iniiteg shiel dsapsitlio e e b obs wiegid

ERTHATEQIA FARTICIRACIOM CIMDADANAG ) 4 18 aliis &0 R TR PR P IA T

0 / |

¥l e 4
Nelba Fosnda Sani |yes

Jate Cificipna i oyt inbar i




REGUNDO B ViR NTO TRANAFARERCIA Y AT CTRO BE LA IHFORMAL W

]

FafAnG
ik LA
rEEA BEGUIMIENTO ARDRTO fa0Rd |
BB OMPONEN (8 AUTIVIDALE [ META G R HRAR K AMAD AL LA
PO B . proniiere | ™ PROGRANADRA B
Pl ey g by by F-:»m: g ety 4 [ -
vaghinh @ v b bl P reier iy Adyinireivg Avhivisbadd s a0 vitls riahiante | oty
| it v I
PRTSRTRRGY I P B wyledinela wiw) M“""“M.‘
b " o, | Pl Cnlichied, Lhiibpe J/tabtemidiedienit we i b i
nm.::.:: : [N w.::t:.': ¥ e Pamansuiumans .;;...::c.:: :11:- 10 bt
[ T BT et ke ¥
Adnantabeachi by
1aghna
Sasrstsin 0 wwb sk i wate st e ol shlain
Mot phesi i dosi v bes ol o ibonom it Wil | Adwnienative franslunara £ aningl |l
14 pgiten W del b il '::':“ SR NI Bl (T
uhoor Fagia el
T e e i e S i |
' G wylilunels wi o slguisiie ik
Laleres g0 s/ b il icarasitul bl vain/ [
nceros e e et | gt (WSS et —
TRANBRARENGIA isitackonalua owaisada Vbt i wyidenche o) Flan de gaatidn
AUTIVA '
Institye el
NPT — e ————— —— el ——————————
Fhavmisen,
Papine | sorvmieie yensel Dbt/ by leadullugrerdsltulima sam/od
| Ny bt dha At tvdon WEH "::M*M.;:* 1%ush 0y o o sl o 1t Seirasanta’ 00 of 1ok 8
IR IS F..L.L..iohiiod SR SN " ' W——— B
Prabsbicanidn e dating Carmipba, Pritankinal
wliaiiog (viescldin de Linvbvesia b bs,
watiabagias, i penniin la Aviiiniatractin da la .
patipacidn aciva (e la PAQING WER 10wl yhe Parmanentementd
Aninlania Conustial
Sulnderi ::: Ja .;::r En acta da sumitd de geroncla se idefine
e —————— — - 1a necwsidad pary este paridde __LEn svans
Qorenta, Protesiinal
Publwaclon de inhinwe da Univeraltaio, Ppara este seguiminnio se haca la
POIEF wobie la gestidn de Pagling | Adidnistiacorn de la ™ aclaracion qua el draa vesponsabile de la
solichudes y aporiuntdad WED | Pagine web ylo RTINS wleiucion de esta informe ex (s
o laa Tespuostos Canltratiata spoyo Secretaria Genral,  La evidencla de
dea do slalonus aotividad sa refleja sn o) sigalernte ik
SS——— para sty paribda Cumphes_|
Henealialinoge cone
Lider Control Inteino X
Pubilicecion de inforee de |Publioar el lnfone o 20 - Dicterbire 30 de
LINEAMIENTOS DE | N B -Qeatitn | a0zn U Ipai//tabricadalicorsdeltotina com/?
TMN”A::NCM solicitudon y oportunidad muacs Nles1020 va posda avidenclar sn Curngilide
PASI o) las 1weplioalag el slgulante link , la publicacion
PORS! Jurkica - Mansual correspondisnte sl periddo evaluada

Wips /ol lcadelicoresdelolima comft




INSTRUMENTOS DE
GESTION DE LA
INFORMACION

) mdocs-file=1020 se puede evidenciar en
Actualizacién y publicacién PORS! Juridion - Mensusl el siguiente link , la publicacién
del Programa de Gestién correspondiente al periédo evaluado
Documental - PGD
TRD, inventariosy|  Contratista de https://fabricadelicoresdeltolima.com/ley,
Revisién Publicacién de las |  cuadrosde | Apoyo ala Gestién de-transparencia/#l. Los cuadros de
TRD, clasificacién Documental clasificacién documental se han ido en avance
Este documento fue revisadoy aprobado
Actualizacién Politica de por el comité de gestion y desmpefio
Gestién Documental para las vigencias 2022-2023 cumplida
Apoyo a la Gestién
Diagnéstico Documental, Jefe
ctualizar Diagndstico actualizado Oficina de Control Este documento fue actualizado parala
lmgnl de Archivo vigencia 2023 Interno Abril de 2023 Mla del 2023 cumplida
[ndices de
Elaboraciény adopcitén |informacién
indices de informacién  |clasificaday Lideres de procesos, De acuerdo a la evidencia suministrada
clasificaday reservada contratista de apoyo se prentende actualizar informacién con
publicados y a la gestién de la que se parte con las diferentes
adoptados sistemas. Septiembre de 2023 dependencias. En avance
El cumplimiento en esta actividad es para
el mes de septiembre, se inicié en la
RAI (Registros de Activos de Septiembre de revisién en la metodologfa para el iniclo
Informacién) Listado de activos {Lideres de Procesos, {2023 de su construccién. En avance
Acto La secretaria general cuenta con un
Publicacién costos de  |Administrativoy borrador del documento
reproduccién de la disefio de formato
Informacién piblica | de solicitud Secretar(a General |Junio de 2023 En avance
Publicaclén en pégina WEB ::::“:;:: da
de la Informacién de la
Informacién que
entidad, de manera que sea Anual
sea accesible a
accaslble a poblacién en
Sasdin do decapacided poblacién en Lideres de Procesos Esta actividad se pretende realizar
situacién de y/o Ingeniero de cuando se suscriba contrato para la
discapacidad sistemas actuallzar el sitio web de la entidad . |sin Iniclar




SEGUNDO SEGUIMIENTO MECANISMOS PARA MEJORAR LA ATENCION AL CIUDADANO

ESTRUCTURA
ADMINISTRATIVAYY
DIRECCIONAMIENTO
ESTRATEGICO

Presencia institucional en
las festividades del
Departamento y sus

Evidencia
actividades,

municipios a través de las  |; ,
informes, registros

Para este periédo se continua realiando

Permanenteme

presencia en los municipios del
Departamento del Tolima como Rovira,
Festividades de Ibague, Melgar, Fresno,

Herveo, Libano entre otros. La
entidad aquiere una Planta Piloto para la

cerveza .
Se continua en el proceso de

en avance

socializaclon de su resultado.
(ISO 9001:2015)

redes sociales y los
eventos puntales definidos fotogréficos. E;?::z?l:?ilo
por la administracién . posicionamiento en el Ecuador y Francia
Se inicia el proceso de intemacionalizacion
hacia los estados unidos
Se inicia el proceso haciendo revision de

' las encuestas de satisfaccion que tiene el
::cl:,cuj:::: :: frea:de sistema integrado de Gestién y depurando
s Encuesta Mercadeo'y algunas preguntas con el apoyo de los  |En avance

Vi pasantes. Se evidencia con la
entas
socializacion de la encuesta a través de

las redes sociales.




SEGUNDO SEGUIMIENTO MECANISMOS PARA MEJORAR LA ATENCION AL CIUDADANO
SUBCOMPONENTE / ESTADO DE
PROCESOS ACTIVIDADES it RO AL | roonamnon|  SEGUIMENTO AGOSTO/2023 LA
ACTIVIDAD
Realizar presencia
institucional en los
municipios de los
Departamento del Tolima y
eje cafetero, atlantico,
bolivar, amazonas,
putumayo, entre otros
departamentos donde se rl\?ﬁ?if:id?olso:el
tenga como objetola |7 n: e
introduccién y T lpa me
comercializaciéon de los 1 %g‘:é I Subgerencia
productos de la marca tapa m'unici logsen el Financiera
roja p P (Area de Actividades promocionales de la marca
epanamento de M En avance
Cundinamarca ercadeo y en el departamento
Atlntico, ' Vemas.) Permanenteme
. Magdalena, eje Prpfesmna'l e
Continuar con la estrategia universitario
. : . cafetero,
de intemacionalizacién de Permisos -
los productos. (Estados autorizaciones por
Unidos, Francia, Espaiia, .
Republica Dominicana, pais.
Costa Rica, Canadd)
Lanzamiento de nuevos
productos (Cerveza),
Lanzamiento de nueva
presentacién PET.




SEGUIMIENTO ESTRATEGIA INICIATIVAS ADICIONALES

L
{

ACTWVIDADES ESTADO DE LA
‘.m fmm META RESPONSABLE SEGUIMIENTO AGOSTO DE 2023 ACTIVIDAD
; Sin Incar
?r Al hacer revision el documento y verificar lo En avance
dispuesto en el Modelo Intregado de Planeacidny Cumpida
[ Lideres de Procesos | Gesti &n se constaté que el documento cumple
! Reglizar revisén y Sitio Web de las Dependendias,| con los lienamientos requeridos. Por tanto para
' ac:m cal actusiizado, Acto consolida esta vigencia no se adelantara la actividad

Cadige e Imtegricad administrativo. Subgerencia plantead. Capacitacién de junio 7 de 2023, la cual

Administrativa. se hizo de manera virtual, la contratista de apoyo a
la gestién profesional en psicologia se aporta la
evidencia contrato No. 191 de la presente vigencia.
Cumplida
de | dad i : Admini va. La actividad finalizd en el mes de abril
Cumplida
Reslizar Autodiagndstico .
auodizgnéstico de Realizado, ma Actividad cumplida
Cumplida
GesScn de - . .
Taients Fumane | FUNCICN2TICS Y

Ceontratistzs evaluados = & Lideres de Procesos,

en Integridad. ( Ley p porte c Servidores Publicos, . .

2016 .Bgenaam!emo . istas Para este periédo los contratistas

de 2020) o coxiratieta. Supervisores.

Cumplida

Diigendiar Formato de

Dedlaracién de

(Ley 2013 de 2019) Formato . Para este periédo se continua en el

Dect i6n de bi dili iado por Contrat.Jstas - diligenciamiento en la Plataforma de Integridad

y Rentas y Conflictos contratistas. Supervisores. plblica CONFLICTO DE INTERESES, verificado en la Cumplida

de Intereses. red de contratos.




SEGUNDO SEGUIMIENTO ESTRATEGIA MAPAS DE RIESGOS DE CORRUPCION

COMPONENTE [ACTIVIDADES PROGRAMADAS ESTADO DE LA ESTADO DE LA
META RESPONSABLE Fecha SEGUIMIENTO ABRIL/2022 ACTIVIDAD SEGUIMIENTO AGOSTO/2023 ACTIVIDAD
Politica de
administracién
publicada en sitio Se esta Iniclando el proceso de
Actuslizacion Politica Administracion del web de la Lideres de construcclén del documento, sa
- Reesgo. procesos Enero - 2022. " a primer borrador del Sin Inclar Revisado el documento, Cumplida
DMBESTRACDN DE documento
REssos Acta aprobacién.
Sensdioeodn S~ de la Esta Idad esta lada en
- = . Lider Control su ejecucion para el mes de junia Esta actividad finalizé se evidencia el
poiidca de dei ge.a |FOR-GTH-03 Junio de 2022 | ia las fi del
ftodos los funck jos da Ia Entidad Intermo de 2022. Esta definida en el Plan diligenciamiento con las firmas de
de Formacidn Institucional de la En avance FOR-GTH-03 Cumplida
) Para este periédo se Inicié el
proceso de Identificacién,
Se Inicid el proceso con el Inicio y valoracién de riesgos de corrupcion
| Actuslizacion del Mapa de Riesges adecuacién de la matriz de rlesgos por proceso. La meta para esta
Institucional. detaliando riesgos Procedimiento Lider control Instituclonal. El alos actividad debe redefinirse. El
CONSTRUCCION DEL L X . agosto de 2023 En avance
MAPA DE RESGOS DE |Sdministratives y de comupcion @ actualizedo Intemno rlesgos se realiza en la versién seguimiento se realiza con los Cumplida
CORRUPCION hnformdticon. ‘"'I'r;'l‘:‘;‘:o":’:“ ’“:’;::““ﬂ:; riesgos actuales. Acta de
'
e lese pe seguimiento a riesgos del periédo. y
actas de identificacién de riesgos
por proceso .




SEGUNDO SEGUIMIENTO ESTRATEGIA TRAMITES ( OPAS )

zté:;EOMPO META O ESTADO DE
Pl;“)CES/m ACTIVIDADES PRODUCTO RESPONSABLE SEGUIMIENTO LA
FECHA PROGRAMADAS |AGOST DE 2023 ACTIVIDAD
La Subgerencia
Identificar Lideres de Administrativa
Identificacio servicios Mo Ue Opas roceso resenta evidencia
. identificados. P N Agosto de 2023 P 100%
n de OPAS | internos de la Subgerencia de las dreas
. (OPAS) . :
entidad Administrativa . posiblemente
identifiquen OPAS




